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1. Общие положения 

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормами и 
положениями:  

− Федерального закона от 29.01.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»; 

− Федерального закона от 31.07.2020 №304-ФЗ «О внесении 
изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 
по вопросам воспитания обучающихся»; 

− Федерального закона от 05.02.2018 г. №15-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по 
вопросам добровольчества (волонтерства)»; 

− Указа Президента Российской Федерации от 19.12.2012 г. №1666 
«О стратегии государственной национальной политики Российской 
Федерации на период до 2025 года»; 

− Указа Президента Российской Федерации от 24.12.2014 г. №808 
«Об утверждении Основ Государственной культурной политики»; 

− Указа Президента Российской Федерации от 31.12.2015 №683 «О 
стратегии национальной безопасности Российской Федерации (с изменениями 
от 06.03.2018 г); 

− Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204 
«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 
Федерации на период до 2024 года»; 

− Указа Президента Российской Федерации от 09.05.2017 г. № 203 
«Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации на 
2017-2030 гг»; 

− Приказа Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. № 245 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования – 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры»;  

− Распоряжения Правительства от 29.05.2015 г. №996-р «Стратегия 
развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

− Распоряжения Правительства от 29.11.2014 г. №2403-р «основы 
государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 
2025 года»; 

− Плана мероприятий по реализации Основ государственной 
молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, 
утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации 29.11.2-
14 г.№2403-р; 

− Постановления Правительства Российской Федерации от 
26.12.2017 г. № 1642 «Об утверждении государственной программы 
Российской Федерации «Развитие образования»; 
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− Письма Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 14.02.2014 № ВК-262/09 «Методические рекомендации о 
создании и деятельности советов обучающихся в образовательных 
организациях»; 

− Приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и 
науки (Рособрнадзор) от 14.08.2020 №831 «Об утверждении Требований к 
структуре официального сайта образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 
предоставления информации». 

 
2. Цели и задачи воспитательной работы 

Целеполагающей основой воспитательной работы в Университете 
является создание условий для активной жизнедеятельности обучающихся, их 
гражданского самоопределения, профессионального становления и 
индивидуально-личностной самореализации в созидательной деятельности 
для удовлетворения потребностей в нравственном, культурном, 
интеллектуальном, социальном и профессиональном развитии. 

К основным задачами воспитательной работы в Университете 
относятся: 

• развитие мировоззрения и актуализация системы базовых 
ценностей личности; 

• приобщение обучающихся к общечеловеческим нормам морали, 
национальным устоям и академическим традициям; 

• воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, 
развитие гражданской и социальной ответственности; 

• воспитание положительного отношения к труду, воспитание 
социально значимой целеустремленности и ответственности в деловых 
отношениях; 

• обеспечение развития личности и ее социально-психологической 
поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для 
эффективной профессиональной деятельности; 

• выявление и поддержка талантливой молодежи, формирование 
организаторских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся 
в процессы саморазвития и самореализации; 

• формирование культуры и этики профессионального общения; 
• воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе 

жизни, ответственного отношения к природной и социокультурной среде; 
• повышение уровня культуры безопасного поведения; 
• развитие личностных качеств и установок, социальных навыков и 

управленческих способностей. 
В центре системы воспитательной работы – личность обучающегося. 

Преподаватели, заведующие кафедрами, сотрудники институтов и кураторы  
решают воспитательные задачи через учебную деятельность: содержание 
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учебной дисциплины, методику преподавания, добросовестное отношение к 
своим обязанностям, желание помочь каждому обучающемуся, уважительное 
отношение к обучающимся, умение понять и выслушать каждого, а также 
заинтересованность в успехах обучающихся, объективность в оценке знаний, 
широту эрудиции, внешний вид, честность, формирование  универсальных 
навыков, что оказывает междисциплинарное комплексное влияние на 
воспитание личности обучающихся, формируется такая ситуация развития, 
где каждый обучающийся может актуализировать свои потенциальные 
личностные возможности и развить новые навыки. 

 
3. Направления воспитательной работы и матрица реализуемых видов 

воспитательной деятельности 
Система воспитательной работы Университета направлена на создание 

условий для активной жизнедеятельности обучающихся, их гражданского 
самоопределения, профессионального становления и индивидуально-
личностной самореализации в созидательной деятельности для 
удовлетворения потребностей в нравственном, культурном, 
интеллектуальном, социальном и профессиональном развитии. 

№ 
п/п 

Направления 
воспитательной работы Воспитательные задачи 

1 Гражданско-патриотическое, 
правовое воспитание 

Формирование патриотического 
сознания и поведения обучающихся, 
уважения к закону и правопорядку, 
готовности к достойному служению 
обществу и государству, нетерпимого 
отношения к коррупционному 
поведению 

2 Духовно-нравственное 
воспитание 

Повышение степени освоения 
личностью социального опыта, 
ценностей культурно-регионального 
сообщества, культуры, приобщение 
студентов к нравственным ценностям, 
развитие нравственных чувств; 
становление нравственной воли; 
побуждение к нравственному 
поведению; 
развитие культуры межнационального 
общения и формирование установок на 
равнозначность 
и равноценность каждого члена 
общества, социальная адаптация 
иностранных граждан, социальная 
адаптация лиц с ограниченными 
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возможностями здоровья и инвалидов 

3 Культурно-просветительское 
воспитание 

Поддержка и развитие творческих 
способностей и талантов обучающихся; 
создание условий для развития 
эстетического вкуса, повышения уровня 
культуры, приобщение к культурному 
наследию и традициям народов России 

4 Научно-образовательное 
воспитание 

Содействие профессиональному 
самоопределению обучающихся, их 
профессиональному развитию; 
формирование исследовательского и 
критического мышления, мотивации к 
научно-исследовательской деятельности 

5 
Профессионально-трудовое / 
бизнес-ориентирующее 
воспитание 

Помощь в формировании критериев 
выбора будущей специальности и в 
создании индивидуальной траектории 
профессионального развития 

6 Экологическое воспитание 

Формирование ответственного 
отношения к окружающей среде и 
экологического сознания; соблюдение 
нравственных и правовых принципов 
природопользования, пропаганда идей 
активной деятельности по изучению и 
охране природы; формирование 
научного знания и представления о 
системе «человек-природа» 

7 
Физическое воспитание и 
формирование здорового 
образа жизни 

Формирование навыков здорового 
образа жизни, массового спорта и 
физической культуры, профилактика 
вредных привычек 

8 Военно-патриотическое 
воспитание 

Формирование базовых навыков в 
области военной подготовки, изучение 
тем военно-политической и правовой 
подготовки. Формирование высокого 
патриотического сознания, 
возвышенного чувства верности своему 
Отечеству, готовности к его защите как 
важнейшей конституционной 
обязанности в отстаивании 
национальных интересов Российской 
Федерации и обеспечении ее военной 
безопасности перед лицом внешних и 
внутренних угроз 
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Воспитательная работа со студентами сосредоточена на развитии 
потребности личности в достижении личностных успехов, реализации своих 
целей и задач, формирования самостоятельности, самоутверждения, развития 
самодостаточности личности, ее основных качеств, способствующих 
включение в различные сферы общественной жизнедеятельности, получения 
определенной специализации, профессионального развития и отражается 
дисциплинами учебного плана (табл. 1). 

 

Таблица 1 – Матрица реализуемых видов воспитательной деятельности 

Индекс Наименование 
дисциплины 

Код 
компетенций 

Реализуемый 
вид 

воспитательной 
деятельности 

Б1.О.01 Философия УК-1; УК-5; 
УК-6 

Гражданско-
патриотическое, 
духовно-
нравственное 

Б1.О.02 История России УК-1; УК-5 Гражданско-
патриотическое 

Б1.О.03 Основы российской 
государственности УК-5 Духовно-

нравственное 

Б1.О.04 Иностранный язык УК-1, УК-4 Духовно-
нравственное 

Б1.О.05 Иностранный язык 
(деловой) УК-1, УК-4 Духовно-

нравственное 

Б1.О.06 Безопасность 
жизнедеятельности УК-8 Бизнес-

ориентирующее 

Б1.О.07 Русский язык и 
культура речи 

УК-3, УК-4; 
УК-9 

Духовно-
нравственное 

Б1.О.08 

Экономическая теория 
(микро-, 
макроэкономика и 
мировая экономика) 

УК-1; УК-10; 
ОПК-1; ОПК-3 

Профессиональн
о-трудовое, 
духовно-
нравственное 

Б1.О.09 Деловые 
коммуникации 

УК-3;  
УК-5; УК-11 

Духовно-
нравственное 

Б1.О.10 Социология УК-1; УК-3; 
УК-5 

Бизнес-
ориентирующее 

Б1.О.11 Информатика УК-1; ОПК-5; 
ОПК-6 

Бизнес-
ориентирующее 

Б1.О.12 Высшая математика УК-1; УК-2 Бизнес-
ориентирующее, 
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правовое 

Б1.О.13 Введение в профессию УК-6; ОПК-1 Бизнес-
ориентирующее 

Б1.О.14 
Концепции 
современного 
естествознания 

УК-2; УК-8 Бизнес-
ориентирующее 

Б1.О.15 Статистика УК-1; ОПК-2 Бизнес-
ориентирующее 

Б1.О.16 Менеджмент УК-3; УК-6; 
ОПК-4 

Духовно-
нравственное 

Б1.О.17 Основы маркетинга УК-1; УК-10; 
ОПК-1 

Бизнес-
ориентирующее 

Б1.О.18 Бухгалтерский учет и 
анализ УК-10; ОПК-2 

Духовно-
нравственное, 
культурно-
творческое 

Б1.О.19 
Экономика 
организации 
(предприятия) 

УК-2; УК-10; 
ОПК-3 

Бизнес-
ориентирующее 

Б1.О.20 Финансы УК-2; УК-10; 
ОПК-4 

Бизнес-
ориентирующее 

Б1.О.21 Налоги и 
налогообложение УК-2; ОПК-6 

Бизнес-
ориентирующее, 
профессионально
-трудовое 

Б1.О.22 Физическая культура и 
спорт УК-7 

Физическое 
воспитание и 
формирование 
здорового образа 
жизни, военно-
патриотическое 

Б1.О.23 
Элективные курсы по 
физической культуре и 
спорту 

УК-6; УК-7 

Физическое 
воспитание и 
формирование 
здорового образа 
жизни, военно-
патриотическое 

Б1.О.24 Основы военной 
подготовки УК-7; УК-8 

Физическое 
воспитание и 
формирование 
здорового образа 
жизни, военно-
патриотическое 

Б1.В.01 Внешнеэкономическая УК-2; ПК-2, Правовое 
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деятельность ПК-3 

Б1.В.02 
Экономическая 
устойчивость 
предприятия 

ПК-2; ПК-3 Профессиональн
о-трудовое 

Б1.В.03 Методы оптимальных 
решений  УК-2; ПК-1 Правовое 

Б1.В.04 Планирование 
(модуль): 

ПК-1; ПК-2; 
ПК-3 

Профессиональн
о-трудовое 

Б1.В.05 

Экономическая оценка 
эффективности 
деятельности 
(модуль): 

ПК-2; ПК-3 Профессиональн
о-трудовое 

Б1.В.06 

Экономика 
предпринимательской 
деятельности 
(модуль): 

ПК-1; ПК-2;  

Бизнес-
ориентирующее 

Б1.В.07 Организация 
выполнения ВКР 

УК-1; ПК-1; 
ПК-5 

Бизнес-
ориентирующее 

Б1.В.08 Экономические 
методы управления 

ПК-1; ПК-3; 
ПК-5 

Бизнес-
ориентирующее 

Б1.В.ДВ.01 

Дисциплины по 
выбору Блок 1.В.ДВ.1 
Технологические 
основы 
промышленного 
производства 

ПК-1; ПК-2 

Бизнес-
ориентирующее, 
профессионально
-трудовое 

Б1.В.ДВ.02 

Дисциплины по 
выбору Блок 1.В.ДВ.2 
Организация 
цифрового 
производства 

ПК-1; ПК-2; 
ПК-3 

Бизнес-
ориентирующее 

Б1.В.ДВ.03 

Дисциплины по 
выбору Блок 1.В.ДВ.3 
Экономика 
отраслевых рынков 

ПК-1; ПК-2 

Бизнес-
ориентирующее, 
профессионально
-трудовое 

Б1.В.ДВ.04 

Дисциплины по 
выбору Блок 1.В.ДВ.4 
Ресурсное 
обеспечение 
деятельности 

 ПК-1; ПК-2 Бизнес-
ориентирующее 

Б1.В.ДВ.05 

Дисциплины по 
выбору Блок 1.В.ДВ.5 
Экономика и 
организация труда 

ПК-1; ПК-2 

Бизнес-
ориентирующее, 
профессионально
-трудовое 
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Б1.В.ДВ.06 

Дисциплины по 
выбору Блок 1.В.ДВ.6 
Оперативно-
производственное 
планирование 

ПК-1; ПК-2 Бизнес-
ориентирующее 

Б1.В.ДВ.07 

Дисциплины по 
выбору Блок 1.В.ДВ.7 
Оценка и управление 
рисками 

ПК-3; ПК-4 

Бизнес-
ориентирующее, 
профессионально
-трудовое 

Б1.В.ДВ.08 
Дисциплины по 
выбору Блок 1.В.ДВ.8 
Основы права 

УК-2; УК-11 Бизнес-
ориентирующее 

Б1.В.ДВ.09 

Дисциплины по 
выбору Блок 1.В.ДВ.9 
Психология в 
профессиональной 
деятельности 

УК-2; УК-6 

Бизнес-
ориентирующее, 
профессионально
-трудовое 

Б1.В.ДВ.10 

Дисциплины по 
выбору Блок 
1.В.ДВ.10 
Информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности 

УК-1; ПК-5 Бизнес-
ориентирующее 

Б1.В.ДВ.11 
Дисциплины (модули) 
по выбору 11 (ДВ.11) 
Электронный бизнес 

ПК-1; ПК-3; 
ПК-5 

Бизнес-
ориентирующее, 
профессионально
-трудовое 

Б1.В.ДВ.12 

Дисциплины (модули) 
по выбору 12 (ДВ.12) 
Моделирование и 
анализ бизнес-
процессов 

 ПК-1; ПК-2 Бизнес-
ориентирующее 

Б2 Практика 

УК-1; УК-2; 
УК-3; УК-5; 
УК-6,УК-8; 
ОПК-2;  
ОПК-5; ПК-1; 
ПК-2; ПК-3; 
ПК-4; ПК-5 

Профессиональн
о-трудовое 

Б3 Государственная 
итоговая аттестация 

УК-1; УК-2; 
УК-3; УК-4; 
УК-5; УК-6; 
УК-7; УК-8; 

Профессиональн
о-трудовое 
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УК-9; УК-10; 
УК-11; ОПК-1; 
ОПК-2;  
ОПК-3;  
ОПК-4; 
ОПК-5; 
ОПК-6; ПК-1; 
ПК-2; ПК-3; 
ПК-4; ПК-5 

ФТД Факультативные 
дисциплины ПК-1; ПК-2 Профессиональн

о-трудовое 
 

Представленные в матрице дисциплины и соответствующие им 
компетенции отражают реализуемый вид воспитательной деятельности в 
рамках освоения образовательной программы по направлению подготовки 
38.03.01 «Экономика» согласно учебному плану. 

Формами аттестации являются:  

- аттестация по дисциплине в форме, предусмотренной учебным 
планом (зачет / зачет с оценкой / экзамен);  

- отчет по самостоятельной работе обучающегося в форме 
портфолио, размещённого в личном кабинете обучающегося в 
электронно-информационной образовательной среде 
Университета по результатам каждого учебного года;  

- отчет о результатах воспитательной деятельности в рамках 
ежегодного отчета кафедры. 

 

4. Мониторинг качества воспитательной работой 

С целью повышения эффективности воспитательной работы проводится 
мониторинг состояния воспитательной работы в Университете, 
определяющий жизненные ценности студенческой молодежи, возникающие 
проблемы, перспективы развития и т.д., на основании которого 
совершенствуются формы и методы воспитания. 

Обучающиеся Университета учитывают свои индивидуальные 
достижения в портфолио, которое содержит общую информацию об 
обучающемся и его заслугах в разных областях образовательного 
пространства. 

Ежегодная оценка результативности воспитательной работы 
Университета осуществления на Ученом совете в форе предоставления 
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доклада о воспитательной и внеучебной работе Проректором по внеучебной и 
воспитательной работе университета не реже одного раза в год. 

Контроль за качеством воспитательной работы осуществляется с 
помощью анкетирования обучающихся. По результатам проводится 
корректировка работы.  
 

5. Материально-техническое обеспечение 
 
К инфраструктуре, обеспечивавший воспитательную работу в рамках 

учебной и внеучебной деятельности, относятся здания, сооружения, 
оборудование, транспорт и иное имущество, находящееся в оперативном 
управлении Университета или ином имущественном праве. 

Для организации воспитательной работы имеются: 
− учебные аудитории, оборудованные мультимедийными средствами для 

представления презентаций лекций и показа учебных фильмов, 
проведения мастер-классов; 

− спортивная инфраструктура, обеспечивающая проведение практических 
занятий; 

− помещения для организации и проведения культурно-досуговой 
деятельности; 

− помещения для работы органов студенческого самоуправления. 
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6. Календарный план воспитательной работы 
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Воспитательная работа, проводимая в рамках образовательной 
программы 38.03.01 «Экономика», реализуется также в культурно-массовых и 
образовательных мероприятиях, организуемых кафедрой экономики, и 
направленных на формирование профессиональных качеств будущих 
специалистов. 

Культурно-массовые и образовательные мероприятия,  
запланированные кафедрой экономики в 2024-2025 учебном году 

 

Направления 
воспитательной 

деятельности 

Мероприятие, проводимое 
кафедрой 

Примерная дата 
проведения в 

2024-2025 
учебном году 

Профессионально-
трудовое 

воспитание 
День экономиста - 11 ноября Ноябрь 2024 г. 

Профессионально-
трудовое 

воспитание 

Всемирный день информации - 26 
ноября Ноябрь 2024 г. 

Профессионально-
трудовое 

воспитание 

Профориентационная работа в 
школах, гимназиях и 
учреждениях СПО регионального 
научно-образовательного 
кластера «Северо-Восток» 

В течение года 

Научно-
образовательное, 

профессионально-
трудовое 

воспитание 

Участие студентов в ежегодной 
олимпиаде «Я-профессионал» 

Декабрь 2024 г - 
Апрель 2025 г.. 

Научно-
образовательное, 

профессионально-
трудовое 

воспитание 

Образовательно-познавательные 
экскурсии на предприятия 
наукограда Королев 

В течение осеннего 
семестра 

Профессионально-
трудовое 

воспитание 

Деловые мероприятия в онлайн и 
оффлайн форматах В течение года 

Профессионально-
трудовое 

воспитание 

Участие в ежегодном фестивале 
бизнеса и предпринимательства 
ТПП г. Королёва 

Май 2025 г. 
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