
Целевая аудитория: работодатели (опрошено более 50 респондентов)

Инструмент: Google форма онлайн-опроса в виде ссылки, размещенной на 
сайте Университета

Задачи исследования: 

выявить степень удовлетворенности работодателей качеством 
подготовки выпускников;

выявить слабые стороны подготовки выпускников;

получить рекомендации от работодателей по развитию 
компетенций обучающихся.


















