
Директор Колледжа космического машиностроения и технологий:  

Сысоев Д.В. 

 

Учѐный совет: 14.03.2023 г. 

 

ТЕМА: 

Среднее профессиональное образование как 

основа системы непрерывного образования. 

Перспективные направления развития 

колледжа и техникума, обеспечение учебного 

процесса и использование материально-

технической базы университета для 

качественного развития. Выполнение 

целевых показателей  



НЕПРЕРЫВНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

В РФ 
-   Во-первых, непрерывное образование обозначает некое постоянное, непрерывное 

совершенствование знаний, умений, навыков (ЗУН) человека, связанное с необходимостью 

быть актуальным в современной среде (профессиональной, социальной).  

 

- Во-вторых, под этим термином понимается система взглядов на образовательный процесс 

в целом. Эта система рассматривает учебную деятельность как неотъемлемую и основную 

составляющую образа жизни человека в любом возрасте; предполагает необходимость 

достройки образовательной лестницы новыми ступенями, рассчитанными на все периоды 

жизни человека.  

 

- В-третьих, непрерывное образование предусматривает постоянное обогащение творческого 

потенциала личности, развитие человека как творческой личности.  

 

- Непрерывное образование — процесс целостный, состоящий из последовательно 

следующих друг за другом ступеней специально организованной учебной деятельности, 

создающих человеку благоприятные условия для жизни. 
 

 



Система непрерывного образования МГОТУ  



ВЗАИМОСВЯЗЬ СПО С ДРУГИМИ 

ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ МГОТУ 

Колледж 

Техникум 

Высшее 
образование 

•Поступление Колледж-ВО 

•Сквозные специальности 

•Матбаза (помещения, 
мастерские, места практик) 

•Обмен преподавателями 

Кванториум 

•Использование матбазы 
(химия, физика, комп 
классы) 

•Обмен преподавателями 

•Программы ДПО 

ДНК 

Институт 
допобразова

ния 

Инжиниринго
вый Центр 

•Программы ДПО, 
Олимпиады 

•Обмен преподавателями 

•Программы ДПО 
(рабочие кадры, 
ортопедия) 

•Место практик 

•Трудоустройство 
обучающихся 



КОЛЛЕДЖ СЕГОДНЯ 
Показатель Значение Примечание  

Контингент студентов 2502 чел., из них 

Очно 2338, заочно 164 

В, в/б, очно и заочно 

Учебных групп 102      (б-55; в/б-34) Очно-89, заочно - 13 

Контингент преподавателей 143 человека Совместители – 20 

Внешние – 14 

Внутренние 6 

Реализуемые специальности 15 9 УГС 

Набор на специальности 11 8 УГС 

Отделений 8 

Цикловых комиссий 15 



КЦП КОЛЛЕДЖА 2023 Г. 
Изменены контрольные цифры приѐма на 2023 

год. Приказ Монобр МО №ПР-217 от 19.12.2022 г. 

№ Специальность  
КЦП 

2022 

КЦП 

2023 

КЦП 2023 

доп. 

Конкурс 

1 09.02.07 «Информационные системы и 

программирование» 

50 50 75 

2 10.02.04 «Обеспечение 

информационной безопасности 

телекоммуникационных систем» 

50 25 50 

3 11.02.04 «Радиотехнические комплексы 

и системы управления космических 

летательных аппаратов 

25 25 25 

4 11.02.16 «Монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт электронных 

приборов и устройств» 

25 0 25 

5 12.02.08 «Протезно-ортопедическая и 

реабилитационная техника» 

25 25 25 

6 15.02.10 «Мехатроника  и мобильная 

робототехника (по отраслям)» 

25 25 25 

7 15.02.15 «Технология 

металлообрабатывающего 

производства» 

50 0 50 

8 24.02.01 «Производство летательных 

аппаратов» 
50 25 50 

  ИТОГО 300 175 325 



СТУДЕНТЫ КОЛЛЕДЖА, ПОСТУПИВШИЕ НА В/О МГОТУ 
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Кол-во студентов по отделениям 



46% 

54% 

Основа обучения в Колледже на 01.12.2022 г  
(бюджет 1344 чел./внебюджет 1158 чел.) 
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СРЕДНИЙ БАЛЛ ПРИ ПОСТУПЛЕНИИ 2022 

№п/п Специальность 
 Средний 

балл Бюджет 

1 09.02.07 "Информационные системы и программирование "  (Программист) 4,83 

2 09.02.07 "Информационные системы и программирование "  (ИС) 4,68 

3 10.02.04 "Обеспечение информационной безопасности телекоммуникационных систем" 4,55 

4 11.02.04. "Радиотехнические комплексы и системы управления космических летательных аппаратов 4,37 

5 11.02.16 "Монтаж, техническое обслуживание и ремонт электронных приборов и устройств" 4,34 

6 12.02.08 "Протезно-ортопедическая и реабилитационная техника" 4,51 

7 15.02.10 "Мехатроника и мобильная робототехника" 4,53 

8 15.02.15 "Технология металлобрабатывающего производства" 4,18 

9 24.02.01 "Производство летательных аппаратов" 4,38 



СТУДЕНТЫ НА ДУАЛЬНОМ ОБУЧЕНИИ 

Нормативная база:  

Положение о порядке организации и проведения дуального 

обучения обучающихся по программам среднего 

профессионального образования МГОТУ. (Принято решением 

Учѐного Совета 25.10.2022 г.) 

 

На дуальном обучении по графику 4/2 в настоящее время 

находятся 92 обучающихся 3 – 5 курсов различных 

специальностей. 



НАИБОЛЕЕ ПЕРСПЕКТИВНЫЕ И 

ВОСТРЕБОВАННЫЕ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 2022-

2023 Г. (СПРОС РАБОТОДАТЕЛЕЙ) 

• Технология металлообрабатывающего производства (КТРВ, КБ ХМ, Энергия) 

• Производство ЛА (КТРВ, КБ ХМ, Энергия) 

• Протезно-ортопедическая и реабилитационная техника (МосПроп, ЦИТО, частные 

ПРОП) 

• Радиотехнические комплексы и системы управления КЛА (Энергия, НПО ИТ) 

• Монтаж, техобслуживания и ремонт ЭПиУ (Энергия, НПО ИТ) 

• Информационные системы и программирование 

 



КОНКУРЕНТЫ КОЛЛЕДЖА 
•МЦК, Техникум им. С.П.Королѐва  

•Мытищи, С.Посад, Реутов, Щѐлково, Луховицы 
Технология 

металлообработки 

•Раменский Колледж, Колледж «Энергия» (Реутов), Москва (ПК 
им.Годовикова) 

Мехатроника и мобильная 
робототехника 

•Одна из самых распространѐнных специальностей 

•Красногорск, Реутов, Балашиха, Щѐлково, С-Посад, Раменское 
Информационные системы 

и программирование 

•Шатурский Колледж, Реутов, Подольск Информационная 
безопасность 

• По МО - Щѐлково, Реутов 

•Москва, Новосибирск, Самара, Спб, Екатеринбург, Пермь, Казань   
Монтаж, техобслуживание и 

ремонт ЭПиУ 

•Щѐлковский Колледж 

•МЦК, Техникум им. С.П.Королѐва  
Техническое обслуживание 
и ремонт автотранспорта 

•Одна из самых распространѐнных специальностей Экономика и бухгалтерский 
учѐт 

•Одна из самых распространѐнных специальностей Право и организация 
соцобеспечения 

Конкуренция в 
наборе студентов 

Конкуренция на 
соревнованиях 

Конкуренция при 
трудоустройстве 



УНИКАЛЬНЫЕ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 
• 11 Колледжей 

• Москва, Самара, Воронеж, Казань, 
Н.Новгород, Омск, Иркутск, Оренбург 

Производство 
летательных 

аппаратов 

• Новосибирский радиотехнический 
Колледж 

• Военно-Космическая Академия им. 
Можайского (Спб) 

 

Радиотехнические 
комплексы и 

системы 
управления КЛА 

• Политехнический Колледж при 
РАНХИГС (Спб) 

Протезно-
ортопедическая и 
реабилитационная 

техника 



АУДИТОРНЫЙ ФОНД КОЛЛЕДЖА 

Аудитории/год 2022-23 исп. на ВО 

Всего аудиторий 82 7  

из них:     

обычные учебные классы 36 0 

компьютерные классы 14 2 

с мультимедией (рабочий проектор) 15 1 

лаборатории 8 1 

мастерские обычные 4 2 

IT мастерские 5 1 

• Количество групп – 88 очно, 11 заочно. Всего 99 групп 

• Численность студентов в группе – от  19 до 36 чел. 



Лаборатория 

ортопедической 

и 

реабилитационн

ой техники 

Лаборатория 

технического 

обслуживания и 

ремонта автомобилей 

Лаборатория 

электро-

радио 

измерений 

Лаборатория 

материаловеден

ия, метрологии и 

стандартизации 

Лаборатория основ 

радиотехники, 

технических средств 

обучения и 

телевизионных 

систем 

Лаборатория 

технологическо

го 

оборудования и 

оснастки 

Лаборатория 

гидравлических и 

пневматических 

систем 

Лаборатория 

информационных 

технологий 

8 УЧЕБНЫХ ЛАБОРАТОРИЙ 



Виртуальной и 

дополненной 

реальности 

Слесарная 

мастерская 

Радиомонтажные 

мастерские 

9 МАСТЕРСКИХ 

Механические 

мастерские 

(токарные, 

фрезерные и ЧПУ) 

Гипсо-слепочная 

мастерская 

Веб-дизайн и 

разработка 

Разработки 

мобильных 

приложений 

Анализа 

защищѐнности 

информационных 

систем от внешних 

угроз 

Программных 

решений для бизнеса 



МЕРОПРИЯТИЯ ПО УЛУЧШЕНИЮ 

МАТЕРИАЛЬНОЙ БАЗЫ 

- Участие в Федеральных проектах 

(Профессионалитет) 

- Передача оборудования от 

предприятий-партнѐров 

- Использование базы других 

подразделений Университета 

(Кванториум, Инжиниринговый Центр) 

- Использование базы предприятий 

- Текущие закупки 

 

 



УКРЕПЛЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ 

БАЗЫ 2022-2023 УЧ.ГГ: 

• Открытие Центра аддитивных технологий (17 ноября 2022 г.) 

• Передача Спускаемого аппарата КК «Союз» (01 декабря 2022 г.) 

• Компьютерный класс на 20 рабочих мест (январь 2023 г.) 

• Ремонт радиомонтажных мастерских (запланировано на 2023 год) 

• Создание «Музея» космонавтики (макетирование в ТТД) 

• Участие в проекте «Профессионалитет» (2023 год) ??? 



ФП «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ» 2023 

Опубликована конкурсная документация для участия в конкурсе 

Разыгрываются 2 ЛОТа: 

1. ЛОТ 1 – сфера услуг, туризм, СМИ, коммуникационные технологии, искусство и 

креативная индустрия 

2. ЛОТ 2 – клиническая и профилактическая индустрия, правоохранительная сфера, 

управление и педагогика. 



ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО МОДЕРНИЗАЦИИ 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 
№ 

п/п 
Направление закупок Прим. 

1 Грузоподъѐмные механизмы 

2 Заготовительное производство  

3 3D моделирование Комп. класс 

4 Слесарный участок 

5 Станочный участок (станки ЧПУ) 

6 Электро-радиомонтажный участок 

7 Электротехника (лаборатория) 

8 Электрорадиоизмерения (лаборатория) 

9 Мехатроника и робототехника (лаборатория) 

10 Мерительный инструмент 



СПУСКАЕМЫЙ АППАРАТ КК 

«СОЮЗ» 

 

 



СОЗДАНИЕ «МУЗЕЯ» КОСМОНАВТИКИ (СОВМ. С ТТД) 

 № 

п/п Наименование макета Размеры (см) 

1 Макет ракеты Р-2 17 см 

2 Гагаринский старт, локация 100/100 

3 Ракета-носитель Восток 31 см 

4 Ракета-носитель Союз 49 см 

5 Ракета-носитель Протон 58 см 

6 Ракета Энергия-Буран 61 см 

7 

Первый искусственный спутник 

Земли 0,58 м 

8 Луноход-1 50 см 

9 Луна-3 1959 30 см 

10 Космодром Восточный, локация 100/100 см 

11 Ракета Н1 105 см 

12  Ракета-носитель "Ангара" 58 см 

13 ПТК ОРЕЛ 70 см 

14 Станции: Салют 80 см 

15 Станция МИР 120 см 

16 Международная космическая станция 1, 25 м 

17  Космический корабль Восток 40 см 

18 КК Союз 100 см 



ЛИЦЕНЗИРОВАНИЕ 

НОВЫХ 

НАПРАВЛЕНИЙ 

ПОДГОТОВКИ В 2023 

ГОДУ: 

1. 15.02.09. «Аддитивные технологии» – 2023 год.  

   - рабочая профессия – оператор СПУ 

 

2.   27.02.02. Техническое регулирование и управление 

качеством (2024 год) 

- Рабочая профессия – контролѐр качества 

 

3.   25.02.08. «Эксплуатация беспилотных 

авиационных систем» – 2025 год 

- Рабочая профессия – оператор наземных средств 

управления БПЛА 

 



ВЫПОЛНЕНИЕ АККРЕДИТАЦИОННЫХ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ 2023 ГОДА  
Наличие электронной 

информационно-образовательной 

среды 

Наличие внутренней системы  

оценки качества образования 

(анкетирование будет 

проводиться после разработки 

анкет) 

Доля педагогических 

работников, имеющих 

стаж        работы в 

соответствующей 

профессиональной 

области 

Участие 

обучающихся 

в оценочных 

процедурах 

(ВПР) 

Доля 

трудоустроившихся 

выпускников в течение 

года после выпуска 

Медианный результат итоговой 

аттестации обучающихся в форме 

демонстрационного экзамена 

Предварительные итоги: 

Из 15 реализуемых специальностей 4 не набрали 

необходимого количества баллов по показателю «Доля 

педработников, имеющих стаж работы в проф. области». 

 

 

Учтено при распределении педнагрузки на 2023-24 уч. год и 

при трудоустройстве 

 

 

 



 
 
СПАСИБО   ЗА 
 
ВНИМАНИЕ 


